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Uvodni ustanoveni
Rozsah plisobnosti zakladniho vnitiniho predpisu

Interni protikorupéni program (IPP) predstavuje soubor postupl a opatfeni
v oblasti boje s korupci, ktery zpracovavaji povinné subjekty s vyjimkou
ministerstev. VUV TGM, v. v. i., je v souladu s bodem 1.2.2 povinnym subjektem.

Tento Interni protikorupéni program VUV TGM, v. v. i., (dale jen ,IPP VUV TGM®)
jsou zaméstnanci Vyzkumného ustavu vodohospodaiského T.G. Masaryka,
vefejné vyzkumné instituce, (dale téz VUV TGM, v. V. i.“ nebo Lustav’) jako
zaméstnanci v resortu Zivotniho prostfedni povinni dodrZovat.

IPP VUV TGM je vydavan na zakladé pozadavk( VIadni koncepce boje s korupci
na dané obdobi a je zpracovan v souladu s aktualnim Akénim planem boje
s korupci na dany rok / dané roky (https://korupce.cz/protikorupcni-dokumenty-

.1
.1.1
1.1.2
1.1.3
vlady/).
1.1.4

IPP VUV TGM je zpracovan v souladu s Rezortnim internim protikorupénim
programem Ministerstva Zivotniho prostredi (RIPP MZP,
https://mzp.gov.cz/cz/pro-media-a-verejnost/poskytovani-informaci/kontaktni-

centrum-proti-korupci), resp. s Ramcovym rezortnim internim protikorupénim
programem (RRIPP zcCervence 2025, https://korupce.cz/protikorupcni-
agenda/rripp/), ktery stanovuje minimalni ramec rezortnich internich
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protikorupénich program( (RIPP) a je schvalovan viadou CR. RIPP MZP je &lenén
na 5 oblasti:

a) Vytvéareni a posilovani protikorupéniho klimatu (viz ¢ast I1)
b)  Transparentnost (viz ast Ill)
C) Rizeni korupénich rizik (viz éast 1V)

d) Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovatelt (viz
¢ast V)
e)  Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu (viz ¢ast VI)

Cilem IPP VUV TGM je odstranit nebo v maximalni mife omezit predpoklady
pro vznik korup&niho jednani ve VUV TGM, v. v. i.

PInéni cilGi tohoto IPP VUV TGM prostfednictvim jednotného postupu pfi podezieni
na korupCni jednani vCetné stanoveni principl ochrany oznamovatell korupéniho
jednani je ve VUV TGM, v. v. i., hastaveno:

a) timto zakladnim vnitfnim pfedpisem,

b)  zakladnim vnitfnim predpisem Z010/V Eticky kodex zamestnance
VUV TGM, v. v. i.,

c)  zakladnim vnitinim pfedpisem Z016/V Vnitini oznamovaci system
VUV TGM, v. v. i.

Vymezeni pojmu

Resortem se v souladu s RRIPP pro ucely tohoto zakladniho vnitfniho pfedpisu
rozumi soustava ministerstva nebo dalSiho ustfedniho spravniho ufadu a dale
organizacnich slozek statu, statnich pfispévkovych organizaci, statnich
organizaci, statnich podnikd, statnich fond(, vefejnych vyzkumnych instituci, které
vykonavaji €innost v oblasti pusobnosti takového ministerstva nebo dalSiho
ustfedniho spravniho ufadu (napf. soudy, statni zastupitelstvi, Probacéni
a mediaéni sluzba).

Povinnym subjektem se v souladu s RRIPP pro ucely tohoto zakladniho vnitfniho
predpisu rozumi konkrétni ministerstvo nebo dalSi Ustfedni spravni Ufad a déale
organizaéni slozka statu, statnich pfispévkova organizace, statni organizace,
statni podnik, statni fond, vefejna vyzkumna instituce, které vykonavaji €innost
v oblasti plsobnosti ministerstva nebo dalSiho ustfedniho spravniho uradu.

Povinnym subjektem zverejiiujicim informace o poradcich a kolektivnich
poradnich organech se v souladu s RRIPP pro uc€ely tohoto zékladniho vnitiniho
pfedpisu rozumi povinny subjekt podle bodu 1.2.2 s vyjimkou statni organizace,
statniho podniku, statniho fondu a vefejné vyzkumné instituce.

Organizaénim celkem se vsouladu s RRIPP pro uc€ely tohoto zakladniho
vnitfniho pfedpisu rozumi sekce, odbor nebo oddéleni v rdmci povinného subjektu.
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Zaméstnancem se v souladu s RRIPP pro ucCely tohoto zakladniho vnitfniho
predpisu, pokud z kontextu nevyplyva néco jiného, rozumeji:

a) zaméstnanec ve smyslu zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisq,

b)  statni zaméstnanec ve smyslu zakona €. 234/2014 S., o statni sluzbé,
ve znéni pozdéjSich predpisu,

c) pfislusnik ve smyslu zakona ¢&.361/2003 Sb., o sluzebnim poméru
prislusnik( bezpeénostnich sboru, ve znéni pozdéjSich predpisu a

d) vojak ve smyslu zakona ¢.221/1999 b., o vojacich z povolani, ve znéni
pozdéjsich predpist

Vedoucim pracovnikem se v souladu s RRIPP pro uéely tohoto zakladniho
vnitfniho pfedpisu, pokud z kontextu nevyplyva néco jiného, rozuméji:

a) vedouci zaméstnanec ve smyslu zakoniku prace,
b)  pFedstaveny ve smyslu zdkona o statni sluzbé,

c) vedouci pfislusnik ve smyslu zakona o sluzebnim poméru pfislusnikd
bezpec€nostnich sborl a

d) nadfizeny ve smyslu zakona o vojacich z povolani.

Zpravou o RIPP/IPP se v souladu s RRIPP pro ucely tohoto zakladniho vnitfniho
predpisu rozumi zprava povinného subjektu, ktera obsahuje zhodnoceni stavu
implementace protikorupénich nastrojd a plan napravnych opatfeni, systém
arozsah Skoleni, fizeni korup¢€nich rizik, po€et pfijatych oznameni o mozném
protipravnim jednani podle zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld,
ve znéni pozdéjSich predpisu a vysledky jejich proSetfeni, pocet pfijatych
oznameni ze strany vefejnosti o spachani korupéniho jednani nebo podezieni
nanégj a vysledky jejich proSetfeni (pokud je u povinného subjektu takovy
oznamovaci systém zaveden), vysledek hodnoceni ucinnosti celého IPP.
Ministerstva zpracovavaji Zpravu o RIPP, dals$i ustfedni spravni Ufady a povinné
subjekty, které nejsou ministerstvem, zpracovavaji Zpravu o IPP.

Korupce

Korupci se rozumi zneuZiti svéfenych pravomoci za ucelem nezaslouzeného
osobniho (soukromého) prospéchu, resp. zneuziti postaveni spojené s porusenim
nebo prekroCenim pravomoci pfi rozhodovani. Jde o pfislib poskytnuti nebo
poskytnuti neopravnéné vyhody v néci prospéch za urcitou formu odmény. Takova
odména mulze mit podobu napf. finanéni (pfijimani uplatkd majetkovych
i nemajetkovych, podplaceni), preferenéniho poskytnuti vyhodnych informaci,
protéZzovani znamych (klientelismus), zvyhodriovani pfibuznych (nepotismus).

Korupci se tedy rozumi pfimé €i nepfimé vyzadani, nabidnuti, pfedani nebo pfijeti
Uplatku ¢&i jakékoliv jiné nepfipustné vyhody nebo vyhlidky na né, které narusuji
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fadné plnéni jakékoliv povinnosti nebo jednani vyzadovaného od pfijemce uplatku,
nepfipustné vyhody nebo vyhlidky na né.

Korupce je v rozporu s etickym kodexem zaméstnance VUV TGM, v. v. i., podle
¢lanku 1.2, ale muze jit i o jednani, které ma znaky trestného ¢inu nesouciho znaky
korup€niho jednani nebo skutkové podstaty definujici korup&ni chovani podle
zakona €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpisu. V takovém
pfipadé se doporucuje postupovat podle ¢lanku V.2 a uvedené jednani oznamit
jako protipravni.

Dalsi informace jsou uvedeny napf. na internetovych strankach oddéleni boje proti
korupci Ministerstva spravedinosti Ceske republiky (https://korupce.cz/), pfipadné
Policie Ceské republiky (https:/policie.gov.cz/clanek/co-je-korupce.aspx).

Oznamovatel korupce

Pro ucely tohoto zakladniho vnitfniho pfedpisu se oznamovatelem korupce rozumi
fyzickd osoba, ktera oznamuje spachani korupéniho jednani nebo podezieni
na néj ve smyslu ¢lanku 1.3, o kterém se oznamovatel z fad vefejnosti dozvédél
v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou c¢innosti (dale jen ,oznamovatel
korupce®).

Praci (nebo jinou obdobnou ¢innosti) podle bodu 1.4.1 se rozumi Siroké spektrum
pracovnich ¢&innosti, zejména podle bodu 1.2.4 zakladniho vnitfniho predpisu
Z016/V Vnitini oznamovaci systém VUV TGM, v. v. i. Cilem je, aby byli zahrnuti
oznamovatelé zfad osob, které se pohybuji zejména v pracovnim prostiedi
VUV TGM, v.v.i., a jsou tedy moZnym deliktdim nejblize. Neni duleZité, zda
oznamovatel v okamziku podani oznameni praci stale vykonava, ¢&i ji vykonaval
v minulosti, nebo se o danou praci pouze uchazel a v ramci tohoto procesu se
0 korup€nim jednani dozvédél.

Vyuzitim vnitfniho oznamovaciho systému (VOS) za ucelem oznameni spachéani
korup€niho jednani nebo podezieni na né& podle bodu V.3.1.1 v8ak neni
oznamovatel zprostén povinnosti oznamit podezieni ze spachani trestnych ¢ind
taxativné uvedenych v 8§ 368 zakona ¢&. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni
pozdéjSich predpisl, ato organu &innému v trestnim Fizeni (statnimu zastupci
nebo policejnimu organu).

Formulare uréené k tvorbé zaznami, resp. dokumentu

Pro spinéni povinnosti stanovenych timto zakladnim vnitfnim pfedpisem se
k tvorbé nasledujicich zdznamd, resp. dokumentd nepouZivaji needitovatelné
formulare.
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Pro splnéni povinnosti stanovenych timto zakladnim vnitfnim pfedpisem Ize
k tvorbé nasledujicich zaznamda, resp. dokumentu pouzit nasledujici editovatelné
formulare dostupné v informaénim systému:

a) Zaznam o hodnoceni korupénich rizik ve VUV TGM, v. v. i.,
Z015-V_FORM_Hodnoceni_korupcnich_rizik RRRRMMDD.docx

b)  Zprava o IPP VUV TGM,
7015-V_FORM_Zprava_o_IPP_VUV_TGM_RRRRMMDD.docx

Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu
VsSeobecné

Prostfedi, v némz je odmitano protikorup¢ni jednani a je zdlrazriovana ochrana
majetku statu, je jednim ze zakladnich pilifd preventivnich protikorupénich
opatfeni. Hlavnimi nastroji pro budovani takového prostfedi jsou:

a) osvéta,
b)  posilovani moralni integrity zaméstnancu,
c)  aktivni propagace pravidel etiky a

d)  kontrola dodrzovani pravidel etiky.

Cilem vytvafeni a posilovani protikorupcniho klimatu je sniZzovat motivaci
zaméstnancu VUV TGM, v. v. i., ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho
odhaleni.

Propagace pravidel etiky vedoucimi pracovniky

Vedouci pracovnici VUV TGM, v. v. i., na vSech stupnich Fizeni jsou v rozsahu své
kompetence povinni propagovat etické jednani. Propagaci pravidel etiky, ktera
jsou obsazena v etickém kodexu zaméstnance VUV TGM, v.v.i., avlastni
bezuhonnosti pfispivaji vedouci pracovnici k dodrzovani pravidel etiky ze strany
jim podfizenych zaméstnancd VUV TGM, v. v. i., pfi vykonu préce.

Vymezenim a podporovanim zadoucich standardl etiky a zasad chovani
avystupovani zaméstnanci VUV TGM, v.v.i, vevztahu k vefejnosti
a ke spolupracovnikiim se zabyva zakladni vnitfni pfedpis Z010/V Eticky kodex
zaméstnance VUV TGM, v. v. i., ktery obsahuije i zakladni povinnosti pfi ochrané
pfed korup&nim nebo protipravnim jednanim.

Vnitini pfedpis je zvefejnén na internetovych strankach VUV TGM, v. v. i, ato
v ¢asti VUV TGM / O nas / Pravni nélezitosti / Protikorup&ni program.

Zvefejnéni vnitfniho predpisu zajiStuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101)
na pokyn oddéleni organiza¢niho, pravniho a personalniho (102), ato
bez zbytecného odkladu po kazdé jeho novelizaci.
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VUV TGM, v. v. i., jako povinny subjekt prib&zné zajistuje aktivni vystupovani
vedoucich pracovnikl na jednanich a poradach a seznamovani podfizenych
zameéstnancu s problematikou spojenou s etickymi pravidly. Zaméstnanci by méli
byt, aniz by doSlo k poruSeni prava na soukromi, seznamovani s konkrétnimi
pfiklady z praxe VUV TGM, v. v. i., pfipadné resortu, a to napf. s pfipady poruseni
etickych pravidel na kterémkoli pracovisti VUV TGM, v.v.i., véetné& pfijatych
opatieni k napravé.

Propagace protikorupéniho postoje vedoucimi pracovniky

Vedouci pracovnici VUV TGM, v. v. i., na vSech stupnich Fizeni jsou v rozsahu své
kompetence povinni propagovat dodrZovani protikorupéniho postoje ze strany
zaméstnanct VUV TGM, v. v. i., pfivykonu prace. Propagaci protikorupéniho
postoje vedoucimi pracovniky se vedle vlastni bezdhonnosti rozumi zejména:

a)  propagace dodrzovani pravnich a vnitfnich predpisu,
b)  zdurazfhovani vyznamu ochrany majetku,
c) propagaci jednani odmitajiciho korupci a

d) kladeni ddrazu na proSetfovani podezifeni na protipravni jednani
a na vyvozeni adekvatnich pracovnépravnich, trestnépravnich, kazernskych
nebo disciplinarnich a jinych opatfeni (napravnych nebo preventivnich)
v pfipadé prokazani proSetfovanych skutecnosti.

VUV TGM, v. v. i., jako povinny subjekt priib&zné zajistuje aktivni vystupovani
vedoucich pracovnikl na jednanich a poradach a seznamovani podfizenych
zaméstnancu s problematikou boje proti korupci. Zaméstnanci by méli byt, aniz by
doSlo k poruSeni prava na soukromi, seznamovani s konkrétnimi pfiklady z praxe
VUV TGM, v. v. i., pfipadné resortu, a to napf. s pfipady korupce na kterémkoli
pracovisti VUV TGM, v. v. i., véetné pfijatych opatfeni k napravé. V relevantnich
pfipadech je vhodné vysvétlovat i problematiku dara.

Vedouci pracovnici tak v ramci svych pravomoci pfipominaji svym podfizenym
zaméstnancum zakladni pravidla potirani korupce a seznamuji je s postupy, které
je tfeba zvolit v pfipadg, Ze se takovy zaméstnanec stane svédkem nebo objektem
korupCniho jednani.

Oblasti rizikové z hlediska korupce mohou byt projednavany jak vrcholovym
vedenim VUV TGM, v. v. i., v ramci operativni porady Feditele (OPR), tak SirSim
vedenim Ustavu v ramci gremialni porady feditele (GPR). Cleny obou porad
stanovuje ¢lanek V.1 zakladniho vnitfniho pfedpisu Z001/V Organizacni fad
VUV TGM, v. v. i. Vysledky téchto jednani jsou sou&asti zapisti z obou porad, které
jsou dostupné kazdému zaméstnanci VUV TGM, v. v. i.
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Vzdélavani zaméstnanct VUV TGM, v. v. i.

VUV TGM, v.v.i, jako povinny subjekt prabézné zajistuje vzdélavani
zaméstnanci VUV TGM, v. v. i., tj. jak Fadovych zaméstnancu, tak vedoucich
pracovniku, (dle specifického zaméreni Cinnosti Ustavu) tykajici se protikorupéni
problematiky tak, aby byla hlavni pozornost soustifedéna na:

a) vyznam ochrany majetku Ustavu a statu,

b) vysvétlovani obsahu etického kodexu zaméstnance VUV TGM, v. V. i.,
c)  zvySovani schopnosti rozpoznat korupci,

d)  moZnost oznamovani mozného protipravniho jednani,

e) ochranu oznamovateld.

Skoleni v protikorup&ni problematice podle bodu 11.4.1 je soudasti povinného
vstupniho Skoleni novych zaméstnancu. Takové Skoleni provadi zpravidla pfimy
nadfizeny nového zaméstnance.

Kromé skoleni podle bodu 11.4.2 by méla byt pofadana nasledna Skoleni s touto
problematikou, a to alespori pro skupiny zaméstnanci s vys$Sim korup&nim
potencidlem, tj. pro zaméstnance vykonavajici rizikové c&innosti, u kterych je
v katalogu korup¢nich rizik podle bodu 1V.2.3 uveden stupen vyznamnosti rizika
3 (vyznamné), 4 (velmi vyznamné) a 5 (kritické).

Skoleni podle bodu 11.4.3 mohou byt provadéna zaméstnanci VUV TGM, V. V. i.,
nebo resortu, ktefi byli proskoleni jako lektofi na Ministerstvu spravedinosti (viz
https://korupce.cz/skoleni-protikorupcni-problematiky/), externimi pracovniky nebo
prostfednictvim e-learningovych kurzd. O vyslani zaméstnance VUV TGM, v. v. i.,
k proSkoleni na lektora rozhoduje feditel.

Na vyzadani vedouciho pracovnika na Urovni vedouciho odboru nebo sekce
takové sSkoleni (pomoci externich zdrojl, tj. Skoliteld nebo Skolicich material()
zajiStuje pracovisté personalni v oddéleni organizanim, pravnim a personalnim
(102) v souladu se smérnici S045/V Vycvik a vzdélavani zaméstnancd.

Transparentnost
VSeobecné

Transparentnost umoznuje vefejnou kontrolu hospodareni statu, potazmo Ustavu
jak vlastnimi zaméstnanci, tak vefejnosti, a zvySuje pravdépodobnost odhaleni
korupcniho jednani, ¢imz od ného odrazuje.

Cilem transparentnosti je odrazovat od korupCniho jednani prostfednictvim
zvySovani pravdépodobnosti jeho odhaleni.

Transparentni postupy zahrnuji zpfistupfiovani informaci o nakladani s vefejnymi
prostfedky zaméstnancim a vefejnosti, zvefejhovani informaci centralné
a ve formatu, ktery umoznuje jejich jednoduché zpracovani (napf. ve formatu
otevifenych dat na Portalu o datech (https://data.qgov.cz/)).
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1.2.3

.2.3.1

1.2.3.2

S ohledem na vliv, ktery mohou mit poradci na rozhodovani povinnych subjektu,
existuje vefejny zajem na zpfistupnéni transparentnich informaci o téchto
poradcich a nakladani s vefejnymi prostfedky. Obdobné existuje vefejny zajem
na transparentnosti a pfedvidatelnosti slozeni kolektivniho poradniho organu.

Transparentni postupy zahrnuji rovnéz zpfistupnovani informaci o strukture
a pusobnosti povinného subjektu zaméstnancim a vefejnosti.

Transparentnost se zvySuje sjednocenim mista na internetovych strankach
povinného subjektu, na kterych je umistén text o protikorup&ni problematice a kde
jsou zvefejnény zakladni informace o boji proti korupci v povinném subjektu.

Zverejnovani informaci o vefejnych prostredcich
Informace o rozpoc¢tu a zavére€ném uctu

Vyrocni zpravy ustavu jsou zvefejiiovany na internetovych strankach VUV TGM,
V. V. i, ato v €asti VUV TGM / O nés / Zakladni informace / Vyro€ni zpravy.

Zpracovani vyro¢ni zpravy a jeji zvefejnéni v zakonném terminu podle § 2 odst. 4
avsouladu s 830 odst. 1 zadkona €. 341/2005 Sh., o vefejnych vyzkumnych
institucich, ve znéni pozdéjSich predpisu (tj. nejpozdéji do 30 dnd po schvaleni
Dozorgi radou VUV TGM, v.v.i., anejpozdéji do 6 mésici po skon&eni
hodnoceného obdobi, kterym je kalendarni rok, tj. do 30. 6. nasledujiciho
kalendarniho roku) zajiStuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101), ato
na zakladé prikazu reditele.

Informace vztahujici se k poskytovani dotaci nebo navratnych finanénich
vypomoci

VUV TGM, V. V. i., jako vefejna vyzkumna instituce zfizena MZP neposkytuje
dotace ani navratné finan¢ni vypomoci, které jsou podle § 62 odst. 1 zakona
€. 328/2025 Sb., o vyzkumu, vyvoji, inovacich a transferu znalosti, nastroji u¢elové
podpory. Naopak je VUV TGM, v. v. i., pfijemcem takovéto podpory.

Informace vztahujici se k nakladani s majetkem statu, s nimz je VUV TGM,
V. V. i., jako povinny subjekt pfislusny hospodafrit

VUV TGM, v. v. i., naklada s majetkem v souladu se zakonem ¢&. 341/2005 Sb.,
o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdéjSich predpist. Dohled
nad nakladanim s majetkem vefejné vyzkumné instituce vykonava DozorcCi rada
VUV TGM, v. v. i., a to podle § 19 odst. 1 pism. b) a odst. 2 tohoto zakona.

Informace o nabidkach prodeje a pronajmu majetku Ustavu jsou uvedeny
na internetovych strankach VUV TGM, v. v.i., a to v ¢asti VUV TGM/ O nas/
Pravni nalezitosti / Protikorup&ni program / Protikorup&ni program.
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1.2.3.3

.2.4

.2.4.1

.2.4.2

.2.4.3

.2.4.4

.2.4.5

.2.5
.2.5.1

Aktualizaci informaci pribézné zajiStuje oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102), nasledné zvefejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Informace o uskuteénénych verejnych zakazkach, véetné verejnych zakazek
malého rozsahu, alespoi za posledni 2 roky

V souladu s pravnimi pfedpisy jsou zvefejfiovany informace o vefejnych zakazkach
vyhlaSovanych ustavem, a to na:

a)  profilu zadavatele (https://nen.nipez.cz/profil/VUV_TGM_wvi) v Narodnim
elektronickém nastroji (NEN, https://nen.nipez.cz/); VUV TGM, v. v. i., je zde
veden jak v Registru zadavatel(l, tak v Registru dodavateld, a

b)  profilu zadavatele (https://ezak.mzp.cz/profile_display 15.html) v resortnim
elektronickém nastroji E-ZAK (https://ezak.mzp.cz/) zafazeném do tzv.
multiprofilu resortu MZP (Vefejné zakazky resortu Ministerstva Zivotniho
prostredi).

Dokumenty a informace, které byly uvefejnény na profilu zadavatele, musi byt
podle § 11 odst. 6 vyhlasky &. 345/2023 Sh., o uvefejiiovani formulafi pro ucely
zakona o zadavani vefejnych zakazek a naleZitostech profilu zadavatele, ve znéni
pozdéjSich pfedpisl bezplatné verejné pristupné nepretrzité po dobu nejméneé 2 let
od jejich uverejnéni. Informace o uskuteénénych verejnych zakazkach uverejnéné
na profilech zadavatele podle bodu 111.2.4.1 tak splfuji pozadavek RRIPP
na zveiejnéni po dobu nejméné 2 roky.

PFfi zadavani vefejnych zakazek se postupuje v souladu se smérnici S051/V
Zadavani vefejnych zakéazek.

Informace o profilech zadavatele podle bodu 111.2.4.1, jejichZ prostfednictvim jsou
zverejhovany informace o vyhlasovanych vefejnych zakazkach, jsou zverejnény
na internetovych strankach VUV TGM, v. v.i., ato v éasti VUV TGM/ O nas/
Pravni naleZitosti / Vefejné zakazky.

Aktualizaci informaci pribézné zajistuje oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102), nasledné zverejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Informace o uzavienych smlouvach, v€éetné dodatku

Uzaviené smlouvy, v€etné dodatku, se uvefejfiuji prostfednictvim Registru smluv
(https://smlouvy.gov.cz/), a to v souladu se smérnici SO087/V Uverejriovani smluv
a objednéavek prostfednictvim registru smluv.
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.3
.3.1

.3.1.1

1.3.1.2

.4
.4.1

1.4.2

11.4.3

.4.4

Zverejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

VUV TGM, v. v. i., neni jako veFejna vyzkumna instituce zfizena MZP povinnym
subjektem zvefejfiujicim informace o poradcich a kolektivnich poradnich organech
(viz bod 1.2.3), proto tyto informace od zacatku roku 2026 jiz nezverejnuje.

Pravidla pro zvefejfiovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich
organech, kterymi se Fidi povinné subjekty uvefejfiujici tyto informace, jsou
specifikovdna v pfiloze &. 2 RRIPP. Tato pravidla vymezuji termin poradce,
stanovuji rozsah udaju zvefejfiovanych o poradcich, stanovuji rozsah udaju
zverejnovanych o personalnim slozeni kolektivnich poradnich organu (splfiujicich
podminky pro zvefejnéni), stanovuji termin zvefejnéni a dobu, po kterou maji byt
udaje zvefejnény.

Pro ucely zvefejhovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech
se za zaméstnance nepovazuje zameéstnanec €inny na zakladé dohody o pracich

konanych mimo pracovni pomér (tj. na zakladé dohody o provedeni prace (DPP)
nebo dohody o pracovni ¢innosti (DPC)).

Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

Informace o struktuie VUV TGM, v. v. i., jako povinného subjektu vyjadiujici vztahy
podfizenosti a nadfazenosti, tj. organizacni struktura ustavu je zvefejnéna
na internetovych strankach VUV TGM, v. v.i., ato v éasti VUV TGM/ O nas/
Zakladni informace / Struktura instituce.

Pracovni kontakty (telefon a e-mail) na vSechny zaméstnance (tj. na fadové
zaméstnance i na vedouci pracovniky az na uroven vedoucich oddéleni) jsou
dostupné na internetovych strankach VUV TGM, v. v. i., ato v &asti VUV TGM /
Kontakty / Jmenny seznam pracovnikU.

Informace o organech VUV TGM, v.v.i., jsou zvefejnény na internetovych
strankach VUV TGM, v. v. i., ato v &asti VUV TGM / O nas / Organy VUV TGM.
Tyto informace se nezverejnuji na zakladé pozadavku podle ¢lanku I11.3, ale pouze
v ramci informaci o systému rozhodovani ve VUV TGM, v. v. i.

Profesni Udaje feditele, naméstka feditele pro vyzkumnou a odbornou ¢€innost
a naméstka feditele pro ekonomickou a provozné technickou ¢&innost jsou
zvefejnény na internetovych strankach VUV TGM, v. v. i., a to v &asti VUV TGM /
O néas / Lidé / Vedeni instituce. Profesnimi Udaji se rozuméji:

a)  jméno, pfijmeni, titul(y),

b)  pozice (nazev funkce),

c)  pracovni kontakty (telefon, pevné linka, mobil, e-mail),
d) nejvySSi dosazené vzdélani a

e) relevantni praxe ve vefejném i soukromém sektoru.
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.5.1.2
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Profesni Udaje vedoucich pracovnikil od urovné vedoucich odboru se uverejiiu;ji
bez souhlasu dotéenych osob, a to pouze v rozsahu:

a)  jméno, prijmeni, titul(y),
b)  pozice (nazev funkce),
c)  pracovni kontakty (telefon, pevné linka, mobil, e-mail).

V souladu s principy ochrany osobnich (daji podle nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju a o volném pohybu téchto udaju a o zruseni smérnice
95/46/ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich udajl) doplnéného
a specifikovaného zakonem ¢&. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udaju, neni
nezbytné disponovat souhlasem dotéeného vedouciho pracovnika se zvefejnénim
profesnich udaju, nebot by v pfipadé jeho neudéleni nebylo mozné splinit
pozadavek RIPP MZP. Podle bodu 2.2 RRIPP Ize bez souhlasu zvefejnit pouze
Gdaje podle bodu 1ll.4.4 pism. a) az c), resp. bodu Il.4.5. Pravnim ddvodem
pro zpracovani Udajd podle bodu Il1.4.4 pism. d) a e) je ve VUV TGM, v. V. i.,
opravnény zajem, a to jak ustavu, tak vefejnosti (v pozici tfeti strany).

Zverejnéni a aktualizaci informaci prubézné zajistuji oddéleni PR, redakce
a knihovny (101) a oddéleni organizac¢ni, pravni a personélni (102).

Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci
na internetovych strankach VUV TGM, v. v. i., jako povinného subjektu

Sjednoceni odkazu na internetovych strankach

Informace o boji proti korupci jsou zvefejnény na internetovych strankach
VUV TGM, v. v. i., ato v ¢asti VUV TGM / O néas / Pravni nalezitosti / Protikorupéni

program.
Aktualizaci informaci pribézné zajiStuje oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102), nasledné zverejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Zverejnéni zakladnich dokumentd a udaju

Na jednom misté (https://www.vuv.cz/) jsou zvefejnény zejména zakladni
dokumenty a Gdaje, kterymi jsou:

a) tento IPP VUV TGM (s vyjimkou katalogu korup&nich rizik, tj. pFilohy &. 2),
b)  eticky kodex zaméstnance VUV TGM, v. v. i., podle &lanku 11.2,
C)  systém pro oznameni mozného protipravniho jednani podle ¢lanku V.2 a

d) systém pro oznameni spachani korup€niho jednani nebo podezfeni na néj
podle ¢lanku V.3.
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[1.5.2.2

V.1
IvV.1.1

IV.1.2

IV.1.3

IvV.1.4

IV.1.5

V.2
IvV.2.1

IvV.2.2

Aktualizaci dokument( a udaja prabézné zajistuje oddéleni organizacni, pravni
a personalni (102), nasledné zverejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny
(101).

Rizeni korupénich rizik
Vseobecné

VUV TGM, v. v. i., musi jako povinny subjekt nastavit uginné kontrolni mechanismy
a zajistit efektivni odhalovani korup&niho jednani Aktivni fizeni korupénich rizik
pomaha identifikovat oblasti se zvySenym korupénim potencialem a provérovat
a posilovat existenci a funkénost kontrolnich mechanismu v téchto oblastech.

Cilem je nastavit u€inné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani
korupcniho jednani.

Systém fizeni korupénich rizik zahrnuje:

a)  vCasné zjistovani, rozpoznavani a vyhledavani korupcnich rizik (vyhledavani
rizik),

b)  stanovovani miry identifikovanych korupénich rizik (hodnoceni rizik),

c) pfijimani a realizaci konkrétnich opatfeni k vylou€¢eni nebo minimalizaci
identifikovanych korupCnich rizik nebo ke sniZzeni pravdépodobnosti jejich
vyskytu nebo jejich nezadoucich dopadd,

d)  kontrolu u€innosti téchto opatfeni,

e)  monitorovani a aktualizaci identifikovanych korupénich rizik.

Jako nastroj pro ¢innosti podle bodu 1V.1.3 slouzi katalog korupénich rizik podle
¢lanku 1V.2.

Za systém fizeni korupénich rizik odpovida oddéleni organizaéni, pravni
a personalni (102).

Hodnoceni korupénich rizik

Hodnoceni korupénich rizik je postup, pfi kterém se posuzuji zjisténa korupcni
rizika podle jejich vyznamnosti (V), kterd vyplyva jak z pravdépodobnosti jejich
vyskytu (P), tak z mozného dopadu jejich vyskytu (D).

Hodnoceni korupénich rizik se ve VUV TGM, v. V. i., provadi 1krat ro¢né, ato
do 30. 6. pfislusného roku, a zahrnuje:

a) identifikaci a hodnoceni korupé&nich rizik ve v8ech &innostech VUV TGM,
V. V..,

b)  vytvofeni nebo aktualizaci zékladniho souboru potencialnich rizik
v ¢innostech, procesech a operacich Ustavu s vyjadfenim jejich kategorie,
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IvV.2.3

IvV.2.4

IV.2.5

IV.2.6

IvV.2.7

IvV.2.8

IvV.2.9

popisu, pravdépodobnosti vyskytu, miry dopadu a celkového stupné
vyznamnosti (dale jen ,katalog korup€nich rizik“) a

C) prijeti opatfeni ke sniZzeni pravdépodobnosti nebo dopadu korupénich rizik,
d) sledovani rizikovych oblasti.

Na zakladé hodnoceni korupénich rizik je vytvaren, resp. aktualizovan katalog
korup&nich rizik, ktery je uveden v pfiloze &.2 tohoto IPP VUV TGM, ale
nezvefejfiuje se na internetovych strankach VUV TGM, v. v. i. Souéasti katalogu
korup€nich rizik jsou i stanovena opatfeni ke snizeni korup¢niho rizika.

Katalog korupénich rizik je vytvaren na zakladé podkladl o identifikaci korupénich
rizik obdrzenych od vedoucich pracovniki samostatnych organizacnich utvart
ustavu (sekci, odboru a oddéleni) napfi€ organizacni strukturou podle bodu 111.4.1,
protoze VUV TGM, v.v.i., je projektové organizovanym subjektem. Kazdy
odborny projekt nebo dil¢i ukol je FfeSen feSitelskym tymem Fizenym hlavnim
fesSitelem. Na realizaci takového projektu se v ramci svych pusobnosti podileji
i Utvary podpurné, které zaroven zajistuji bézny chod Ustavu.

Oddéleni organizac¢ni, pravni a personalni (102) rozesila nejpozdéiji
do 30. 4. pfislusného roku vedoucim pracovnikim samostatnych organizaénich
Utvaru ustavu (sekci, odbort a oddéleni) napfi¢ organizacni strukturou Ustavu:

a) posledni platnou verzi katalogu korupé&nich rizik a

b)  vyzvu k zaslani navrhl na upravu stavajicich korupCnich rizik a informaci
o0 nové identifikovanych korupénich rizicich a pfipadné i navrzenych
opatfenich k minimalizaci jejich dopadu.

Vedouci pracovnici osloveni podle bodu 1V.2.5 nejpozdéji do 31. 5. pfislusného
roku zasilaji oddéleni organizaénimu, pravnimu a personalnimu (102) pozadované
informace podle bodu IV.2.5 pism. b), nebot jsou odpovédni za fizeni rizik tim, ze
v€as rozpoznavaji a identifikuji rizika ve své pusobnosti (pfipadné zjisténa rizika
vyhodnocuji a stanovuji parametry, které by mély byt u zjiSténych rizik sledovany).

Za provedeni vyhodnoceni odpovida oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102). Hodnoceni se zpravidla provadi vramci 6. gremialni porady feditele
ve sloZeni podle Elanku IV.1 zakladniho vnitfniho pfedpisu Z001/V Organizaéni rad
VUV TGM, V. v.i. Z hodnoceni se pofizuje zaznam o pravidelném hodnoceni
korupénich rizik ve VUV TGM, v. v. i.

Ktvorbé zaznamu podle bodu IV.2.7 se pouzije editovatelny formular
Z015-V_FORM_Hodnoceni_korupcnich_rizik_RRRRMMDD.docx dostupny
v informacénim systému.

Pokud na zakladé informaci obdrZzenych podle bodu 1V.2.6 a nasledného
hodnoceni korupénich rizik podle bodu IV.2.7 (ij. pfezkoumani posledni platné
verze katalogu korupcCnich rizik) vyplyne potfeba tento vnitfni pfedpis (resp. jeho
pfilohu €. 2) aktualizovat, je v souladu se smérnici S001/V Sprava vnitinich
pfedpisti ve VUV TGM, v. v. i., vydano jeho novelizované znéni, a to tak, aby bylo
ucinné k 30. 6. pfislusného roku.
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V.1
V.1.1

V.1.2

V.2

V.2.1

V.2.2

V.2.3

V.2.4

V.2.5

Oznamovani mozného protipravniho jednani, spachani korupéniho jednani
nebo podezreni na néj a ochrana oznamovatelu

VsSeobecné

Bezodkladna reakce na oznameni mozného protipravniho jednani, pfipadné
o spachani korupéniho jednani, které nevykazuje znamky jednéni protipravniho,
nebo podezieni na néj zvySuje pravdépodobnost jejich UspéSného provéreni.
Dukladna analyza pficin vzniku takového jednani a ucinna ochrana jeho
oznamovatell pfed odvetnymi opatfenimi jsou zasadni pro posileni preventivnich
mechanism, které mohou snizit riziko opakovaného vyskytu takového jednani.

Cilem je minimalizovat ztraty zpusobené protipravnim jednanim (nebo korup&nim
jednanim, které nevykazuje znamky jednani protipravniho) a zavést ucinna
napravna opatreni.

Systém pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani a ochrana
oznamovatelt protipravniho jednani

Spachani protipravniho jednani nebo podezieni na né&j je oznamovatel
protipravniho jednani povinen oznamit prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho
systému VUV TGM, v.v.i., (dale jen ,VOS \Y\Y; TGM®) podle ¢&lanku V.1
zakladniho vnitfniho predpisu Z016/V Vnitfni oznamovaci systém VUV TGM,
V. V. i., nebo organu ¢innému v trestnim Fizeni.

Na rozdil od oznamovani korupéniho jednani muize byt oznamovatelem
protipravniho jednani pouze tzv. nevylou¢eny oznamovatel protipravniho jednani
aoznameni je mozné podat pouze s uvedenim totoznosti oznamovatele
protipravniho jednani. Zcela anonymni oznameni o protipravnim jednani se
nepovaZzuji za oznameni podle zakona a neprosetfuji se.

Misto pro oznameni protipravniho jednani a zplsoby podani takového oznameni
jsou uvedeny na internetovych strankach VUV TGM, v.v.i., ato v &asti
VUV TGM/ Onés/ Pravni nalezitosti/ Protikorup&ni__program / _Vnitini
oznamovaci systém.

Aktualizaci informaci pribézné zajistuje oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102), nasledné zvefejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Postupy pfi proSetfovani oznameni protipravniho jednani, ochrana oznamovatel(
protipravniho jednani a navrhovani opatreni k predejiti nebo napraveé protipravniho
stavu jsou specifikovany v zakladnim vnitfnim pfedpisu Z016/V  Vnitini
oznamovaci systém VUV TGM, v. v. i.
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V.3

V.3.1
V.3.1.1

V.3.1.2

V.3.1.3

V.3.1.4

V.3.1.5

V.3.1.6

V.3.1.7

V.3.2
V.3.2.1

V.3.2.2

Systém pro podavani oznameni ze strany verejnosti o podezieni na korup¢éni
jednani nebo podezreni na néj a ochrana oznamovatel korupce

VsSeobecné

Spachani korupéniho jednani nebo podezieni na spachani takového jednani
ve smyslu ¢lanku 1.3 je oznamovatel korupce povinen oznamit prostfednictvim
vnitiniho oznamovaciho systému VUV TGM, v. v. i., (dale jen ,VOS VUV TGM")
podle ¢&lanku IV.1 zakladniho vnitfniho pfedpisu Z016/V Vnitfini oznamovaci
systém VUV TGM, v. v. i., nebo organu &innému v trestnim fizeni.

Na rozdil od oznamovani protipravniho jednani midze byt oznamovatelem korupce
kdokoli (tj. nejen tzv. nevyloueni oznamovatelé protipravniho jednani, ale
i oznamovatelé vylou€eni z moznosti oznamit protipravni jednani podle
pFisluSného zakona a dalSi vefejnost) a oznameni je mozné podat jak s uvedenim
totoznosti oznamovatele korupce, tak anonymné.

Oznameni by mélo obsahovat:

a) oznaCeni osob podezfelych ze spachani korupéniho jednani a vSech
zucastnénych osob v&etné svédk, pfipadné osob profitujicich z korup&niho
jednani,

b)  podrobny a souvisly popis korup&niho jednani véetné ¢asového sledu,

c) konkrétni dukazy o korupCnim jednani nebo jiné konkrétni poznatky
podporujici podezfeni ze spachani takového jednani.

Misto pro oznameni korupce a zpusoby podani takového oznameni jsou uvedeny
na internetovych strdnkach VUV TGM, v. v.i., ato v ¢asti VUV TGM/ O nas/
Pravni nalezitosti / Protikorup&ni program / Protikorup&ni program.

Aktualizaci informaci pribézné zajiStuje oddéleni organizacni, pravni a personalni
(102), nasledné zverejnéni zajistuje oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Postup feSeni spornych otazek tykajicich se zaméstnance, u kterého vznikla
domnénka, Ze porusil zasady dané etickym kodexem, je popsan v zakladnim
vnitfnim pfedpisu Z010/V Eticky kodex zaméstnance VUV TGM, v. v. i.

Postupy pfi proSetfovani oznameni o spachani korupéniho jednani nebo podezieni
na néj jsou uvedeny v ¢lanku V.3.3.

Ochrana oznamovateltl korupce

Oznameni je mozné podat jak s uvedenim identity oznamovatele korupce, tak
anonymné.

Pfi proSetfovani oznameni korupCniho jednani se vzdy postupuje tak, aby
VUV TGM, v. v. i., zachoval davérnost ohledné totoZnosti oznamovatele korupce
v pfipadé, Ze o to oznamovatel, ktery v oznameni uved!| svoji identitu, pozada.
Obdobné se postupuje v pfipadé, Zze by uvedeni totoznosti oznamovatele, ktera
byla v oznameni uvedena, mohlo ovlivnit vysledky proSetfovani.
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V.3.2.3

V.3.3

V.3.3.1

V.3.3.2

V.3.3.3

V.3.3.4

V.3.3.5

V.3.4
V.3.4.1

Poda-li oznamovatel korupce vdobre vife oznameni prostfednictvim VOS
VUV TGM, je zakazano vici nému uplatnit odvetné opatfeni ze strany VUV TGM,
V. V. i., zpravidla v pozici zaméstnavatele.

Postupy pfi prosetrovani oznameni o spachani korupéniho jednani nebo
podezieni na néj

DuUvéryhodné systémy pro oznamovani korupce maji procesné i pozi¢né
rozpracovany zavazné postupy pro nakladani s oznamenymi skutecnostmi
pfi proSetfovani podezieni na korupci v organizaci. Celkovy ramec vytvafi postup
pfi proSetfovani podezfeni na korupci spolu se systémem pro oznamovani
spachani korup&niho jednani nebo podezieni na néj podle ¢lanku V.3.1. Rychlost
a dukladnost postupu je zasadni pro zamezeni pfipadnych $kod na majetku
organizace nebo statu.

Spéachani korup&niho jednani nebo podezieni na néj se ohlasuje podle ¢lanku
V.3.1. ProSetfovani provadi pfislusna osoba, ktera byla urCena podle zakladniho
vnitiniho pfedpisu  Z016/V  Vnitfni oznamovaci systém VUV TGM, V. V..
ProSetfovani je v kompetenci pfislusné osoby, kterd& musi ve vztahu
k oznamovateli korupce podle ¢lanku |.4 dodrzovat ustanoveni ¢lanku V.3.2.
V8echny zucastnéné strany jsou povinny pfislusné osobé pfi proSetfovani
poskytnout soucinnost.

Zavéry Setfeni musi byt oznameny vSem zucastnénym stranam a musi obsahovat
navrh opatfeni vedoucich k napravé, pokud je prokadzano korup¢ni jednani, které
nenapliiuje znaky protipravniho jednani. Zakladni opatfeni mohou byt navrzena
napr. v oblasti pracovné pravni v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik
prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Pokud prokazané korupCni jednani naplhuje znaky protipravniho jednani,
postupuje se v pfipadé, Ze je pfislusné osobé& znama totoznost oznamovatele
korupce, obdobné jako v pfipadé divodného oznameni protipravniho jednani.
Pokud oznamovatel korupce ucinil oznameni anonymné&, postupuje pfislusna
osoba analogicky postupu prosetfovani oznameni o protipravnim jednani, resp.
postupu navrhovani opatfeni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu.

Evidence a uchovavani oznameni o spachani korup&niho jednani nebo podezieni
na néj probiha v ramci evidence a uchovavani oznameni o protipravnim jednéni
podle ¢lanku Ill.7 zakladniho vnitiniho pfedpisu Z016/V Vnitini oznamovaci systém
VUV TGM, v. v. i., s tim, Ze se eviduji pouze Udaje podle bodu I11.7.1 pism. a) az
e) ado shrnuti obsahu oznameni podle pism. e) se mimo jiné uvadi, ze jde
o proSetfovani korupce.

Nasledna napravna opatreni

Nasledna napravna opatieni jsou pfijimana na zakladé vysledkl proSetieni
oznameni pfijatych prostfednictvim VOS VUV TGM. V prfipadé prokazani
korup¢niho jednani je pfisluSnym vedoucim pracovnikem na urovni oddéleni nebo
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V.3.4.2

V.3.4.3

V.3.4.4

Vi
VI.1
VI.1.1

VI.1.2

VI.2

VI.2.1

odboru, resp. sekce nebo vrcholovym vedenim VUV TGM, v. v. i., které zahrnuje
feditele a jeho naméstky, rozhodnuto o osobni a funkéni odpovédnosti
zaméstnancu, jsou feSeny vzniklé Skody a osobni postihy. Vyvozena opatfeni jsou
pak pfipadné promitnuta do vnitfnich predpist Ustavu.

Pokud nedoSlo prokazanym korupénim jednanim Kk naplnéni jednoho
z identifikovanych korup¢€nich rizik, musi byt bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji
v8ak vramci pravidelného hodnoceni korupénich rizik podle c¢lanku V.2,
provedena aktualizace katalogu korupénich rizik. Prokazané korup¢ni jednani se
zavede ve formé& nového korupCniho rizika do katalogu a s pfihlédnutim
k vysledkim prosetfeni se zafadi do stavajici kategorie (rizikové ¢innosti), nebo se
definuje kategorie (rizikova &innost) nova. K pfislusnému korupénimu riziku se
stanovi stupen jeho vyznamnosti (V) a opatfeni k vylou€eni nebo zmirnéni
takoveého rizika v souladu s obecnymi postupy podle bodu V.3.4.4.

Pokud doSlo prokazanym korup&nim jednanim, popsanym u nékteré kategorie
(rizikové Cinnosti) evidované v katalogu, k napInéni jednoho z identifikovanych
korupCnich rizik, musi byt bez zbyte¢ného odkladu, nejpozdéji vSak v ramci
pravidelného hodnoceni korupé&nich rizik podle ¢lanku IV.2, provedena aktualizace
katalogu korupcnich rizik. Na zakladé vysledk( z proSetfeni se upravi stupen
pravdépodobnosti vyskytu rizika (P) a/nebo stupefi dopadu vyskytu rizika (D)
a stanovi se nova, resp. aktualizuji se stavajici opatfeni k vylou¢eni nebo zmirnéni
takového rizika v souladu s obecnymi postupy podle bodu V.3.4.4.

Obecné postupy u identifikovanych korup&nich rizik (tj. rizik evidovanych
v katalogu korup¢€nich rizik uvedeném v pfiloze &. 2), které by mély byt realizovany
na zakladé stupné vyznamnosti rizika (V), ktery byl vramci pravidelného
hodnoceni korupcnich rizik podle ¢lanku 1V.2 danému korup&nimu riziku pfifazen,
jsou uvedeny v pfiloze €. 1.

Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu
Vseobecné

VUV TGM, v. v. i., jako povinny subjekt povinen zajistit pravidelné vyhodnocovani
svého IPP, ato ve 2letych cyklech, coz umoziuje pravidelnou a podrobnou
analyzu protikorup€nich opatfeni a jejich optimalizaci.

Cilem je zavést a zdokonalovat IPP VUV TGM, v. v. i., a umoznit zpracovateli
RRIPP, resp. zpracovateli RIPP koordinaci protikorupcnich aktivit napfi¢
povinnymi subjekty.

Shromazd'ovani Gdaji a vyhodnocovani aéinnosti IPP VUV TGM jednotlivymi
organizaénimi celky

Pravidelné vyhodnoceni IPP VUV TGM, které se provadi k 31.12. lichého
kalendarniho roku, je zaméfeno na:

a)  pInéni v8ech jeho &asti (kvalitativné i kvantitativné),
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VI.2.2

VI.2.3

VI.3
VI.3.1

VI.3.2

VI.3.3

VI.3.4

VI.3.5

b)  uc&innost tohoto pInéni a

) implementaci napravnych opatfeni.

Za ucelem provedeni vyhodnoceni Géinnosti IPP VUV TGM podle bodu VI.2.1 se
shromazduji popisy plnéni ukold za uplynulé vyhodnocované obdobi, které
zpracovavaji organizacéni celky (Utvary VUV TGM, v. v. i.) uvedené v &astech I
az V jako utvary odpovédné za realizaci jednotlivych ukold.

Za shromazdeéni udaju a provedeni vyhodnoceni odpovida oddéleni organizaéni,
pravni a personalni (102).

Zpréva o IPP VUV TGM

Udaje shroméazdéné podle Clanku V1.2 zpracovava VUV TGM, v. v. i, jako povinny
subjekt do Zpravy o IPP VUV TGM, jejimz obsahem jsou:

a)  zhodnoceni stavu implementace protikorup&nich nastroja,
b)  plan implementace napravnych opatfeni,

c)  systém arozsah skoleni,

d) informace o procesu fizeni korup¢nich rizik,

e) pocCet oznameni mozného protipravniho jednani vcetné vysledku jejich
prosetfeni,

f) poCet oznameni ze strany vefejnosti o spachani korupéniho jednani nebo
podezieni na néj véetné vysledku jejich prosetfeni, pokud je takovy systém
zaveden,

g) podet porudeni etického kodexu zaméstnance VUV TGM, v. v. i., véetn&
informace o zjiSténych systémovych nedostatcich a néaslednych
realizovanych napravnych opatfenich,

h)  celkovy vysledek hodnoceni uginnosti IPP VUV TGM.

Vtextu Zpravy o IPP VUV TGM se uvadgji plna znéni Ukolll uvedenych
v pfedchozich €lancich a zplUsobd jejich plnéni.

Ktvorbé zpravy podle bodu VI.3.1 se pouzije editovatelny formular
Z015-V_FORM_Zprava_o_IPP_VUV_TGM_RRRRMMDD.docx dostupny
v informacnim systému.

Vysledné vyhodnoceni podle bodu VI.3.1 se na vyZadani ze strany zfizovatele
(zpravidla nejpozdéji do 31. 1. sudého kalendafniho roku) zasila na pfislusny utvar
MZP (tj. Gtvar uvedeny v dopisu s Zadosti o zaslani) astava se podkladem
pro zpracovani Zpravy o RIPP MZP.

Pokud z vysledku vyhodnoceni podle bodu VI.3.1 vyplyne potfeba tento vnitfni
pfedpis aktualizovat, je v souladu se smérnici S001/V Sprava vnitfnich pfedpist
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VI.3.6

VI.3.7

VI1.3.8

Vi.4
Vi4.1

VI1.4.2

VI1.4.3

ve VUV TGM, v. v. i., vydano jeho novelizované znéni, a to tak, aby bylo u&inné
k 30. 6. sudého kalendarniho roku.

Za zpracovani Zpravy o IPP VUV TGM odpovida oddé&leni organizaéni, pravni
a personalni (102).

Zpravu o RIPP MZP podle bodu VI.3.4 zpracovava pfislusny atvar MZP, ato
k31.3. sudého kalendafniho roku. Zprava o RIPP MZP je souhrnnym
zpracovanim informaci z vyhodnoceni IPP zaslanych jednotlivymi resortnimi
organizacemi a informaci poskytnutych jednotlivymi samostatnymi utvary MZP.
Tato zprava se nezvefejiiuje, ani neposkytuje daldim stranam.

Do 30. 4. sudého kalendainiho roku zasila MZP Zprévu o RIPP MZP podle bodu
VI.3.4 Gtvaru povéfenému koordinaci boje s korupci na Ufadu viady CR.
Vyhodnoceni vSech obdrzenych zprav o plnéni RIPP tento utvar nasledné
zvefejfiuje nejpozdéji do 1.10. sudého kalendainiho roku na internetovych
strankach Uradu vlady (https://korupce.cz/protikorupcni-agenda/rripp/).

Aktualizace a zvefejiiovani IPP VUV TGM

Na zakladé Zpravy o IPP VUV TGM podle Clanku V1.3 a po kontrole souladu
s aktualnim RRIPP zvefejriuje VUV TGM, v. v. i., jako povinny subjekt aktualni
znéni tohoto IPP na svych internetovych strankach.

Aktualizace IPP VUV TGM jako zakladniho vnitiniho predpisu Ustavu se provadi
na zakladé:

a) aktualizace katalogu korupCnich rizik podle ¢&lanku 1V.2, a to k 30. 6.
pfislusného roku (viz bod 1V.2.9),

b)  vyhodnoceni jeho ucinnosti podle &lanku VI.1, a to k 30.6. sudého
kalendarniho roku (viz bod VI1.3.5), pokud potfeba aktualizace z vyhodnoceni
vyplynula,

c) aktualizace RIPP MZP, ke které do$lo na zakladé vysledku vyhodnoceni
zprav o plnéni RIPP podle bodu VI.3.7, a to kdykoli v pribéhu roku;
aktualizace RIPP se podle bodu 5.3 RRIPP provadi k 30.6. sudého
kalendarniho roku (nebo kdykoli na zakladé vlastniho uvazeni),

d) aktualizace RRIPP, ke které doslo na zékladé vysledku vyhodnoceni zprav
o plnéni RIPP podle bodu VI.3.8, a to kdykoli v pribéhu roku,

e) jiné potfeby zmény informaci vtomto zakladnim vnitfnim pFedpisu
uvedenych, a to kdykoli v prabé&hu roku.

KaZda novelizovana verze IPP VUV TGM se (s vyjimkou katalogu korupé&nich rizik
uvedeného v pfiloze €. 2) bez zbyte€ného odkladu zvefejriuje na internetovych
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strankach VUV TGM, v. v. i., podle &lanku 11.5.3, a to v &asti VUV TGM / O nés /
Pravni nalezitosti / Protikorupéni program / Protikorup&ni program.

Vi.4.4 Kontrolu souladu s aktualnim RRIPP a novelizaci vnitfniho pfedpisu zajistuje
oddéleni organizacni, pravni a personalni (102), nasledné zvefejnéni zajistuje
oddéleni PR, redakce a knihovny (101).

Seznam pf¥iloh vnitiniho predpisu
Pfiloha €. 1: Postupy pfi zjisténi rizik podle jejich vyznamnosti
Pfiloha &. 2: Katalog korupénich rizik ve VUV TGM, v. v. i.

Elektronické editovatelné formulafe podle bodu 1.5.2 pism. a) a b), které nejsou uvedeny
v pfiloze tohoto pfedpisu, jsou dostupné v informacénim systému.
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Pfiloha €. 1

Stranka

Interni protikorupéni program VUV TGM, v. V. i.

Postupy pfi zjisténi rizik podle jejich vyznamnosti

1 (celkem 2)

Postupy pfi zjiSténi rizik podle jejich vyznamnosti

Vyznamnost rizika (V)

Stupen

Oznaceni

Hodnoty

Postup pfi zjisténi takto vyznamného rizika

nevyznamné

1,2

V ramci pravidelného hodnoceni rizik (pfezkoumani katalogu) se zjiStuje, zda nedoslo ke
zméné hodnoty vyznamnosti.

V pfipadé skute€ného pfipadu korupce v oblasti ohodnocené timto stupném se opatfeni
k vylou€eni ¢i zmirnéni takového rizika stanovuji operativné, a to na drovni dané stupném
dopadu vyskytu rizika (D).

méneé vyznamné

3,4

V ramci pravidelného hodnoceni rizik (pfezkoumani katalogu) se zjistuje, zda nedoslo ke
zméné hodnoty vyznamnosti.

V pfipadé skutecného pfipadu korupce v oblasti ohodnocené timto stupném se opatfeni

k vylou€eni ¢i zmirnéni takového rizika stanovuji operativné, a to na urovni dané stupném
dopadu vyskytu rizika (D).

vyznamné

56,8

V ramci pravidelného hodnoceni rizik (pfezkoumani katalogu) se zjistuje, zda nedoslo ke
zmeéné hodnoty vyznamnosti.

Uvedena kategorie (rizikova ¢innost) bude priibézné sledovana, pfipadné proSetfovana za
Ucasti pFisluSnych vedoucich pracovnikl a jejich pfimych nadfizenych.
V pripadé skutecného pfipadu korupce v oblasti ohodnocené timto stupném se opatieni

k vylouceni ¢i zmirnéni takoveho rizika stanovuji a na drovni dané stupném dopadu vyskytu
rizika (D) a zavadéji se na zakladé zaznamu v zépisu z OPR, pfipadné i GPR.

velmi vyznamné

9, 10, 12

V ramci pravidelného hodnoceni rizik (pfezkoumani katalogu) se zjiStuje, zda nedo$lo ke
zméné hodnoty vyznamnosti.

Uvedena kategorie (rizikova Cinnost) bude prabézné sledovana, pfipadné proSetfovana za
ucasti pfislusnych vedoucich pracovnik, jejich pfimych nadfizenych a vrcholového vedeni.

Datum ucinnosti:

13.07.2026

Stranka 1 (celkem 2)
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Postupy pfi zjisténi rizik podle jejich vyznamnosti

2 (celkem 2)

Vyznamnost rizika (V)

Stupen Oznaceni

Hodnoty

Postup pfi zjisténi takto vyznamného rizika

V pripadé skutecného pfipadu korupce v oblasti ohodnocené timto stupném se opatfeni
k vylouceni ¢i zmirnéni takoveho rizika stanovuji a na drovni dané stupném dopadu vyskytu
rizika (D) a zavadéji se na zakladé zaznamu v zépisu z OPR i GPR.

5 kritické

15, 16, 20, 25

V ramci pravidelného hodnoceni rizik (pfezkoumani katalogu) se zjiStuje, zda nedoslo ke
zméné hodnoty vyznamnosti.

V pfipadé tohoto stupné vyznamnosti by mélo byt pfidano nové opatfeni k vylou€eni &i zmirnéni
takového rizika, pokud v obdobi mezi dvéma hodnocenimi korup&nich rizik nedojde ke snizeni
stupné jeho vyznamnosti (V) na zakladé zmeén stupnud pravdépodobnosti jeho vyskytu (P)
a/nebo dopadu jeho vyskytu (D).

Uvedena kategorie (rizikova ¢innost) bude priibéZné sledovana, pfipadné prosetfovana za
ucasti pfislusnych vedoucich pracovnikd, jejich pfimych nadfizenych a vrcholového vedeni.

V pripadé skutecného pfipadu korupce v oblasti ohodnocené timto stupném se opatfeni

k vylouCeni Ci zmirnéni takoveho rizika stanovuji a na drovni dané stupném dopadu vyskytu
rizika (D) a zavadéji se na zakladé zaznamu v zpisu z OPR i GPR.

Datum ucinnosti: 13.07.2026

Stranka 2 (celkem 2)




